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1. ééreﬁmle jlgili Kavram ve j'keler

1. ééreﬁwﬂe jlgili Temel Kavramlar
1.1. OGrenme — OFGretim - EGitim
1.2, Egitim ve Egitim Tirleri
1.3. ééiﬁm-éé retim jli,skisi
1.4, Yontem, OGretim Yontemi
1.5. Program ve Program Cesitleri
1.6. Strateji, Yontem, Teknik
1.7. Plan Cesitleni
1.8. Egitim ve jleﬁs;im
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Hazivhk Sorulam

1. Oé renme ne demektiv, egitim-6grenme iliskisi nedir?

2. Egitim ne demektiv, kag tir egitimden sz edilebilire

3. Egitimde; davranis, kasithhk, istendiklik, deneyim, siirec kavramlarm ne demektir?
4, Formal ve informal egitim ne demektire

5. C“)v*gb'm ve yaygin egitim ne demektir?

6. Yéntem ne demektiv, dgretim yontemlerinden kasit nedir?

7. program ne demektin eéiﬁmcle ne tur programlarclan sbz edilebilive

8. Jletisim nediv, egitim-iletisim iliskisi nasildhr?

9. Strateji, yontem, teknik kavramlam ne demektir?

10. Plan nediv, egitim-6gretim amacryla hangi planlar yapihir?



Dokuz Ihtimal

Dustindigiiniiz, * Dolaysiylo;
* Séylemek istediginiz, e Tnsanlarn birbirini yanlis anlamasi igin,
* Soylediginizi sandigimniz, en az 9 ihtimal var.
* Soy ech'éim'z,

Sylviane Herpin
* Karsimzdakinin duymak istedigi,

° :Du){cluéw

* Anlamak is+ech§i,

* Anladigim sandig,
* Anladig

arasd ncla farklar VQV‘CI] .
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Hikaye..!

* Bir giin ormandaki hayvanlar bir araya gelip okul agmaya karar verirler.

* Bir tavsan, bir kus, bir sincap, bir yilan baligi yénetim kurulunu olusturur.

¥ %
o~ *¥.

 Mufredata;
* Tavsan, kosmanin,
* Kus, u¢gmanin, .
* Balik yiizmenin,

e Sincap, agaca tirmanmanin,
mutlaka zorunlu dersler arasinda olmasinda israr eder.
e BUtdn bunlari bir araya getirip, bir mufredat programi hazirlarlar.
* Boylece herkese hitap eden "Genis Tabanli" bir program hazirlanmis olur.
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* Tavsan;

» Kosu dersinden (A) aliyor, ama agaca tirmanmada guclik
yasiyordu.

* Tirmanirken surekli kafa Gstu dusuyordu.
* Bir stire sonra beyni hasar gordu ve eskisi gibi kosamadi.

* Artik kosuda (A) almak yerine, (C) aliyordu.

Ve tabii, agaca tirmanmada ise her zaman zayif (F) aliyordu.

* Kus;

Ucmada cok basariliydi, ama toprak kazmada ciddi sikintisi
vardi.

Surekli gagasini ve kanatlarini kirtyordu.
e Bu yuzden toprak kazma notu halen zayifti (F).

e Bir stire sonra ucma notu da (C)' ye dismustu.

e Agaca tirmanmada da cok zorlaniyordu.
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e Sene sonunda sinif birincisi;

* her seyi yarim yamalak yapabilen, zeka fukarasi yilan baligi olmustu.

* Ancak egitimciler ¢cok mutluydu...!
e CUnkU herkes biitiin dersleri goriiyordu.

» "Genis tabanli egitim sistemi" tikir tikir isliyordu...

OSHO'nun "Sezgi" kitabindan
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* Bir egitim faaliyetinde ilk yapilacak ilk is, "amac¢"larin belirlenmesidir.
* Genelde egitimin amaclarini;

* egitim politikalari ve

e egitim felsefesi, belirler.

 Amaclarin belirlenmesinden sonra yapilacak is bu amaclara hangi program,
ilke ve metotlarla ulasilacaginin tespitidir.

 Amaclara ulastiracak programi, "Program Gelistirme" disiplini ortaya koyar.

* Gelistirilen programin nasil uygulanacagini ise "Ogretim ilke ve Yéontemleri"
belirler.

e Egitim-0gretim ilkeleri, amaglarin icinde gizlidir ve genel ifadesini de orada
bulur.



e Ortacaglarda, egitim-6gretim sistemlerinin amaci insanlara dini bilgileri
kazandirmak ve din sistemlerine gore egitim ve yonetim yapacak insanlar
yetistirmekti.

* O nedenle genelde 6gretim ilke ve metotlari da buna uygun olarak
belirlenmisti.

* Ancak sanayi toplumlarinda egitimin amaci bu yeni toplum tipinin istedigi
insanlari yetistirmek olunca, ders programlari, ilke ve metotlari da bu yeni
sartlara gore degisti.

* Demokratik gelismeler, cok partili siyasal ydnetimlerin veya belli ideolojilere
dayali rejimlerin ortaya cikmasi da insana kazandirilmasi gereken 6zellikleri
kismi olarak degistirmistir.

* Bu talepler cagdas egitimi, ders programlarini, muhtevalari, ilke ve metotlari
onemli 6lctide degistirmistir.



* |letisimde;
* Beden dili % 55
* Ses tonu % 35
e S6zcukler % 10 oraninda etkiliymis...

* Yani ne soylediginizden cok nasil sdylediginiz
onemlidir...!
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1. ééreﬁmle Jlgili Temel Kavramlar

* Insanlar, gorip isittiklerini, yaptiklarini ve hissettigi duygulari, olaylari cdziimleme bicimlerini
(tecriibe) birbirine aktararak hayati kolaylastirmaya calisirlar.

e Buyukler kicuklere, yashlar genclere, anne babalar cocuklarina s6z ve davranis olarak kendi
yasantilarini aktarirlar. Boylece cocugun ilk 6grenmeleri ailede gerceklesir.

« Odretim, cocugun cevresinde gdérdiigi davranis bicimini, konusmayi, anlatim tarzini ve diger
yapilanlari taklit ve tekrar etmesiyle baslar.

* Genis anlamiyla 6gretimde; 'r
* 6grenen(6grenci), '

o0greten (6gretmen),
ogretim ortami (sinif),

ogretilecek bilgi ve davranis, (program)

bireysel ve toplumsal hedefler (amaclar) yer alir.

* Bunlar formal veya informal yollarla 6grenilmektedir.
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« Ogrenme; yasantilar sonucu bireyin davranislarda meydana gelen kalici
degismelerdir.

* Aile ve cevreden elde edilen 6grenmeler belirli plan ve programa
dayanmadigi icin informal olarak gerceklesir.

 Odretim; hayatta ihtiyac duyulan disiplinlerin, bireyin ilgi ve
yetenegine gore, uzmanlar tarafindan uygun ortamlarda
sistemli bir sekilde bilgi kategorileri halinde sunulmasidir.

Aslinda 6gretim kavramindan agirlikl olarak kastedilen
de bu planli, suireli, uzmanlarca yuritulen faaliyetlerdir.

Bilgiler, belli yontemler, ders arag¢ ve gerecleriyle,
ogrenmeye uygun ortamlarda aktarilir. A

Bunlar planl programli oldugundan formal olarak gerceklesir.
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Oé retim nedir?

e John Dewey Sgretimi satis yvapma ile satin alma
Y o9 ZYa,

arasmndalki iliskiye benzetir.

\| 7 ’/////

44444

*Hic kimse bir sey sahn

almachél zaman ticcaw

sahs yapmis olmaz.

* Buna ragmen ¢ok iyi sahs
yaphgm soylerse giiliing

olur.
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Egitim; en genis anlamiyla belli bir konuda bilgi
ve beceri kazandirma, yetistirme ve gelistirme
isidir.

* Yetiskinler, yeni kusaklarin toplum hayatinda
verini almalari icin gerekli bilgi, beceri ve
anlayislari edinmelerine, kisiliklerini
gelistirmelerine yardim etmekle mukelleftir.

e Cocuklarin sosyal ve kiltlrel degerleri
ogrenmeleri, topluma uyum saglamalari ve
insan haklarina saygili bireyler olmalari bir
ihtiyactir.

e Egitim, nitelikli insan guticu yetismesi ve
toplumsal dontsimu saglamasi bakimindan
toplumun gelisimi ve ilerlemesi icin 6nemli bir
role sahiptir.

Dw. Al Gl\i‘L‘("fO{]]l\ Jstanbul Sabahattin Zaim C\L\i\‘m‘sih‘si Gg”im

Fakdltesi

15.09.2024




* Egitim; bireysel veya toplumsal amaclara yonelik olarak hayat boyu geliserek
devam eden planli, programli, amacli yasantilari ifade eden bir surectir.

* En genel manasiyla, yasantilar yoluyla bireyde
olusan tutum ve davranis degisikligi olarak
tanimlanir.

* Bilgi ve tecrlbe yoluyla, tutum ve davranistaki
degisimler bireyin yasantisina yeni bir cehre
katmalidir.

* Mesela trafik dersinde kirmizi-yesil-sari renkli
1stklarin ne anlama geldigini 6grenen bir cocuk,
bunu gunlik hayatinda uyguluyorsa bunun
egitimsel bir anlami vardir.

* Aksine bu bilgi, bireyin yasantisini degistirmedigi
icin teorik bilgi olmaktan 6teye gecemez.
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e Cocuk 6grendiklerini uygulamiyorsa, burada kuru bir 6gretim s6z konusudur, egitimden
sOz edilemez.

. Cevre temizliginin ve hijyenin, saglikh bir hayat icin
onemini 6grenen bir cocuk, sinifinda kagitlari,
copleri etrafa firlatiyorsa, yerlere tukiruiyorsa,
ellerini yikamiyorsa temizlik ve hijyeni 6grenmis ve
fakat onemini kavrayamamis demexktir.

* Bu durumda bir 6grenmeden s6z edilse de
egitimden soz edilemez.

« Ogrenme, bireyin davranislarinda kalici izli tutum
ve davranis degisikligini ifade ettiginden, burada
gercek bir 6grenmeden de soz edilemez.

 Siklikla gazetelerde okudugumuz "Belediye zabitalari bircok ekmek firinina ve
pastaneye temizlik sartlarina uymadigi icin x tutarinda ceza kesti' ifadeleri bilginin
degil egitimin eksikliginin gostergesidir.
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eéih'm:

* Geleneksel egitim yaklasimlari egitimi hayata
hazirhk olarak tanimlar.

* Cagdas yaklasimlara gore egitim; hayata
hazirhktan 6te hayatin kendisidir. (John Dewey)

* Ulkemizdeki en yaygin tanima gore ise
egitimy
* Bireyin davranislarinda kendi yasantisi yoluyla
kasitli olarak istendik yonde degisiklik

meydana getirme siireci (Erturk,1977) olarak
ifade edilmistir.

* Bu tanimda 5 6nemli unsur soz konusudur:
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Davranis degisikligi:

e Organizmanin gozlenebilen ya da gézlenemeyen ortik ya da acik
etkinliklerinin timune davranis denilmektedir.

e Egitim bir davranis degistirme surecidir

 Uc tir davranistan s6z edilebilir:

ﬁsﬁ

| ;,:;Z,iN

o

. —
< i .-,\
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1
&
&

| |'|_'_ -‘.
":' :I')

* Dogustan Getirilen (refleks , icglidii)
* Gegici (Hastalik, Bagimlilik)

e Sonradan Kazanilan (6grenme Urina)

* istendik (Planli Egitim, Gelisigtizel Kultirlenme)

* Istenmedik (Egitimin Hatali Yan Urnleri)
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Kasithhk:
e Davranislarin bir hedefe-amaca yonelik bicimde degismesidir.

e Egitim ayni zamanda bir kasitl kiltirlenme surecidir.
e Kultlrleme kendi icinde Uc¢ dala ayrilmistir

e Zoraki kulturleme,

* Gelisigtizel kiltarleme
e Kasith kultirleme.

» Zoraki Kiiltiirleme: Bireye hir iradesi disinda kultdrel
degerlerin zoraki olarak kabul ettirilmesidir. Asimilasyon, beyin yikama bdyledir.

* Gelisiglizel Kiiltirleme: Bireylere plansiz, sistemsiz ve gelisigtizel bir bicimde kulturel
degerlerin benimsettirilmesi. Ornek: Orf ve adetler, inanglarin 6grenilmesi.

* Kasith Kiiltiirleme: Kulturel degerlerin belli amaglar dahilinde ve belirli bir plan
cercevesinde bireylere aktarimidir. Ornek: Egitim (“Egitim bir kasith kiltirleme strecidir”
ifadesinde kastedilen egitim, formal egitimdir.)
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Tstendiklik:

* Onceden belirlenmis, istenilen hedeflere ulasma
yolunda bulunulmasi demektir.

* Turk Egitim Sisteminde “istendik yon"’ iki
kaynaga dayanir:
a. 1973 tarihli Turk Milli Egitimi Temel Kanunu

ile belirlenmis olan “Turk Milli Egitiminin
Genel Amaclari ve Temel llkeleri’

b. Talim Terbiye Kurulunca hazirlanan, egitim
programlarinca belirlenmis olan hedef
davranislar (6grenci kazanimlari)
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Deneyim (yasanh):

* Ogrenenin, 6grenmeye bizzat katilmasidir.

* Bireylerin birbirleriyle ve cevresiyle etkilesimi sonucu R ~ D
bireylerde davranis degisikligi olusmasina yasanti denir. %

e Egitim acisindan yasanti, kazaniimis ve yasanilmis
olarak iki kategoride ele alinabilir:

JO

* Yasanti; bireylerin birbirleriyle olan etkilesimleri

sonucu olusan etkinliklerin timudur. & V \

* Kazanilmis yasanti ise bu etkilesim neticesinde /
bireyde iz birakan ve bireyin davranisinda
degisiklik olusturan etkinliklere verilen addir.

-
-

* Yani kazanilmis yasanti neticesinde bireylerde
ogrenme gerceklesir.
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Siurec:

* Siireg; olgularin ya da olaylarin, belli bir programa uygun ve belli bir
sonuca varacak bicimde dlizenlenmesi olarak ifade edilir.

* Ogrenenin aktif oldugu dinamik
surectir.

* Bu yonuyle bakildiginda egitim bir
surectir.

* Hayat boyu devam eder.
e Kapsamli ve cok boyutludur.

* Ogrenenin bu siirece etkin katilimi
gerekmektedir.
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Egitimin Farkh Tanimlan: )
\_/"'
"

. f
GARETMENIM HER- GUN ¥
BIR SAAT OEUMAMI SeyLED,,
FACEBoOE MESATLARI VE
PAYLASIMLARI OFUYORUM
BEN PE

* Farkl felsefelere gore farkli egitim
tanimlari yapilmistir.

* idealizme gére, yaraticiya ulastirma
sureci icin yapilan etkinliklerdir.

* Realizme gore, bireyin topluma uyum
saglama ve kiltidrel mirasin aktariimasi
surecidir.

* Pragmatizme gore, yasantilar
sonucunda bireyin davranis ve
ozelliklerini degistirebilme sirecidir.

* Varolusculuga gore, insani en st
dizeye getirme surecidir.

* Marksizm'e gore, bireyi Uretime katma
isidir.
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1.2, Egitim Tirlen:

* Formal egitim ve informal egitim olmak Gzere iki tir egitim vardir.

Formal Egitim: Okulda ve egitim kurumlarinda verilen
egitimdir.

e Ozellikleri:
* Uzmanlarca, profesyonel egitimcilerce yurutuldr.

e Planli ve programlidir.

e Gelisimin yonu olumlu davranis kazandirma yonindedir.

e Kurumsal yapisi (belirli bir ortam) vardir.

e Kontrolludir.

Ogretim yoluyla gerceklestirilir.
Belirli asamalari ve sonunda degerlendirme vardir.
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Formal egitim kendi icinde ikiye ayrilir:

a. Orgiin egitim: Okullarda diizenli olarak verilen egitimdir.
* Birbirini takip eden kesitlerden olusan egitim tarudur.

 Belirli bir yas grubundaki bireylere, Milli Egitimin temel amaclari dogrultusunda
okul catisi altinda diizenli olarak yapilan egitimdir.

e Egitim basamaklari birbirinin 6nkosuludur.

Orgiin egitim basamaklari;
* Okul Oncesi Egitim (72 ay 6ncesi egitimi)
* |IkBgretim (6-14 yas arasi cocuklarin egitim
ve Ogretimi)
* Ortaogretim (ilkégretim sonrasindaki en az 4
yillik egitim)

* Yiksekogretim (Ortadgretim sonucundaki en
az 2 yilhk egitim)
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b. Yaygin Egitim: Her yas grubuna yayilmis olan egitimdir.

* Orgiin egitim sistemine hic girmemis, bu sistemin herhangi bir basamagindan
ayrilmis olan ya da orgun egitime devam edip bir meslek kazanmak isteyen
bireylere, kendi ilgi ve gereksinimleri dogrultusunda verilen egitimdir.

* Ornegin;
* Halk Egitim Merkezleri
e Kurslar (OSS, KPSS vb.)
e Ciraklik Okullari

* Not: Ogretmen adaylarinin karigtirmasi muhtemel olan Sargin Egitim, Hizmetici — Hizmet Oncesi
Egitim, Halk Egitimi ve Isbasinda Egitim gibi kavramlarin da kisaca bilinmesi énemlidir.
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* Sargin Egitim: Orglin ve yaygin egitim disinda kalan, bireylerin giinliik hayat icinde
belli bir egitim almadan kendiliginden gerceklestirdigi 6grenme faaliyetleridir.

 Ornek: Bireyin kendiliginden corap érmeyi, hali ve kilim dokumayi 6grenmesi.

* Hizmet ici Egitim: Kisilerin hizmetteki verim ve etkinliklerinin artirilmasini, gelismeye
yol acan bilgi, beceri ve tutumlarin zenginlestiriimesini amac edinen ve kurumlarin
genel calisma dizenini stirekli olarak etkileyen egitimdir.

* Hizmet Oncesi Egitim: Kamu kurum veya kuruluslarinda calismaya hak kazanmis
ancak heniz ise baslamamis bireylere yapacaklari isi pekistirmeleri icin verilen
egitimdir.

* Halk Egitimi: Yetiskinlerin hayat standartlarini ylikseltmek, sorunlarin ¢ézebilmelerine
ve yasadiklari toplumun kalkinmasina katkida bulunmalarina yardimci olmak amaciyla
dizenlenen egitimdir.

* isbasinda Egitim: Herhangi bir iste calisan bireylerin, calistiklari is ortamindan
ayrilmadan isle ilgili gelismeleri 6grendikleri egitimdir.



Informal Egitim: Aile ve cevrede, yani hayatin icinde kendiliginden olusan egitimdir.

'ir

Cocukla:,
kulaklazina hitap edilezek degil,
gazlezine hitap edilezek egitili.

.. Baslica ozellikleri:

Ogreticiler profesyonel degildir.

Plan ve programi yoktur.

Gelisimin yonu belli degildir ve olumsuz yonde de gelisebilir.
Kurumsal yapi yoktur. (Dogal ortamda kendiliginden gelisebilir.)
Kontroll saglanamaz.

Herhangi bir degerlendirme araci yoktur.

Baslica 6grenme yollari gozlem ve taklittir.

Telkin ve tenkitler de informal 6grenmenin olusmasina neden
olur.

“Egitim ailede baslar.” soziiyle kastedilen egitim, informal
egitimdir.
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1.3. eéiﬁm—ééreﬁm jliskisi

« Ogrenilen bilgiler bireyin yasantisini degdistirmiyorsa, tutum ve uygulamalarinda
ver almiyorsa, birey 6grendiklerini kullanamiyorsa, bu durumda sadece 6grenim

gormus olmaktadir.

e Gordugl 6grenim kendisini okur-yazar ve belli konularda bilgi sahibi yapmis olsa
da bunlarin egitimsel acidan bir degeri oldugu sdylenemez.

e Egitimden so6z edebilmek icin bireyin aldigi bilgileri giinliik hayatinda
nerelerde kullanabileceginin bilmesi ve bunlari kullanabilmesi gerekir.

29 * Birey egitim kurumunda hayata yénelik ve hayatini

f? , kolaylastiran bilgilerle donatilmazsa, buradan aldigi bilgiler

teoriden oteye gecmedigi icin cok da onemli degildir.

* Okulda 6grendikleri icin harcanan zaman bosa gitmistir ve
S ogrendigi teorik bilgiler onun zihninde bir yik olmaktan 6teye
gitmemis demektir.



1.4, YVontem, OGretim Yontemi:

Yontem; Bir dersin hedeflerine ulasmak icin izlenen yollar anlamina gelmektedir.

icerigin (konularin) nasil 6gretilecegi ile ilgili genel diizenlemeleri kapsar.

Bilincli olarak secilen, amaca en kolay, en kisa zamanda ulasmak icin izlenen en dogru ve en
duizenli yoldur.

Odretim Yontemi: Ogrenciyi bir dersin kazanimlarina ulastirmak iizere secilen en kisa, en
etkili ve ekonomik yoldur.

Etkili bir egitim-6gretim yapabilmek icin, dersin planlanmasi, yuruttilmesi ve
degerlendirilmesi sureclerini icerir.
* Bir dersi ydonetmek, sik sik 6grenme, 6gretme prosesi (slirec)
olarak ele alinir.

« Ogrenme ve dgretme faaliyetleri, farkli okul basamaklari, okul
7/ turleri, branslar ve siniflara ve onlarin temel 6zelliklerine gore
/ farkliliklar gosterir.



1.5. Program ve Program Cesitleri

* Program:

e Okullarda, haftanin belli glinlerinde, belli saatlerde verilecek dersleri
gosteren cizelge. (TDK)

* Yapilacak bir isin bolimlerini, bolimlerin sirasini ve zamanini gosteren
tasarim, plan.

* Belli bir calismanin amacini, bolimlerini, ydntemini ve suresini gdsteren
plandir.

e Egitim programi, etkinlik programi, 6gretim programi vb.

e Egitim programi:

* istendik hedef ve davranislarin kazanilmasi icin stratejilerin belirlendigi
vazili dokiiman ya da eylem planidir.

* Program bir anlamda 6grencilerin yasantilarini dizene kavusturmaktir.

of § « Ogrencilerde hedeflenen 6grenmeyi saglamak icin planlanmis, okul ici
Program ve okul disi faaliyetlerin tamamidir.



o Odretim programi:

* Bir dersin okul icindeki ve disindaki 6gretimi ile ilgili etkinliklerdir. Egitim programi,
belirlenen hedefler dogrultusunda planlanan tiim egitim etkinliklerini
kapsamaktadir.

« Ogretim programi ise bir egitim basamaginda cesitli sinif ve
derslerde ele alinacak konularla ilgili tim 6gretim
etkinliklerini kapsamaktadir.

R

w,

_ * Ders Programit:

* Bir ders suresi icerisinde, planlanan hedeflerin
bireylere nasil kazandirilacagini gosteren tim
etkinliklerin yer aldigi plandir.

e Ders programi da bir dersin 6gretimiyle ilgili tim
etkinlikleri kapsamaktadir.
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1.6. Strateji — Yontem - Teknik

* Yasa: Zorunluluk gosteren degismez kural,

* Cok sayida deney ve gozlemden sonra, ayni sartlarda ayni sonuclari verdigi kesin
olarak belirlenen durum,

* Hayat icinde kendiliginden olusan ve toplum halinde yasamanin geregi olarak
uyulmasi zorunlu kurallar buatantddar.

 Strateji: Bir ulusun veya uluslar toplulugunun, baris
ve savasta benimsenen politikalara destek vermek
Strateji amaciyla politik, ekonomik, psikolojik ve askeri glicleri

Walklasiml— hir arada kullanma bilimi ve sanati, (TDK)
Yontem
(Yol * Hedefe ulasmak amaciyla kullanilacak yontem,
Teknik teknik, arac ve gereclerin belirlenmesine yon veren
(Uygulama bigimi)

genel tutum ve yoldur.

e Sunus, Bulus, Arastirma stratejileri gibi....
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* jlIke: Temel bilgi, 6ge, unsur. Temel diisiince, temel inang, umde, prensip.(TDK)

e Egitim Ogretim sirasinda devamli goz 6nidnde bulundurulmasi gereken, ona zit is
yapilmasina musaade edilmeyen prensiplerdir.

» Ogretimde basariya ulasmak icin, uygun ydntem kullanmak kadar; bu faaliyetlerde
bazi ilkelere de uymak gereklidir.

* |lkeler, konu ve metot seciminde de etkili olur.

e Yontem: Duzen, tarz, bir amacin gerceklestirilmesi
cin izlenen yol ya da usul demektir.

* Bir amaca erismek icin izlenen yol, usul, sistem,
. prosedur, politikadir. Bilimde belli bir sonuca
4 erismek icin bir plana gore izlenen yol, metot.
(TDK)

* Bir konuyu 6gretmek ya da 6grenmek icin
bilincli olarak secilen ve izlenen diizenli yoldur.

4
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* Teknik: Yol, beceri, ydntem. N VZ
* Bir sanat, bir bilim, bir meslek dalinda
kullanilan yontemlerin hepsi. ‘ G *al
* Bilimlerden elde edilen verileri is ve yapim
alaninda uygulama, (TDK) ‘ A

Bir 6gretim yéntemini uygulama bicimi ya da
sinif icinde yapilan islemlerin her biri.

Bir ders icerisinde veya bir konuyu islemede
birden cok yontem veya teknik kullanilabilir.

&_ﬁ

& g Bir yontemi uygulamada birden cok teknikten

yararlanilabilir.

&
&
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1.7. Plan Cesitleni

* Egitimde "yillik planlar" ve "ders planlari" seklinde baslica iki tur plandan s6z edilebilir.

* Yillik plan; Herhangi bir dersin bir 6gretim kademesinde 6gretim yili boyunca okutulacak
Unite ve konularini iceren plandrr.

* Bu planda Unite ve konulara, haftalik ders saatlerine bolinerek
yer verilir.

* Yilhk plan bir 6gretim yili icerisinde, amaclar dogrultusunda
kazandirilmasi dustnulen yeterlikleri iceren plandir.

* Bu planda, islenecek kavramlar, gezi-g6zlem etkinlikleri, 6zel
gln ve haftalara iliskin etkinlikler yer alir.

* Bu ana planda, belirlenen etkinliklerin nasil uygulanacagi,
kullanilacak yontem ve tekniklerin neler olacagi, hangi arac ve
gereclerin kullanilacagi ve degerlendirmenin nasil yapilacagi da
ana hatlariyla yer alir.
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15.0

Ders plani; Bir derste kazandiriimasi
distintilen hedefleri ve davranislari, egitim
durumlarin ve degerlendirme bolumlerini
icerir.

* Yillik planda belirtilen amaclar ve
kazanimlari saglayacak etkinliklerin,
planli bir sekilde derse uyarlanmasidir.

Ders planini, yillik plana kiyasla daha ayrintili bir plandir.

Ders planinda, 6zellikle yeni islenecek konuya ayrintili bir bicimde ve 6rneklerle
birlikte yer verilir.

Yilhk planda oldugu gibi, ders planinda da degerlendirmenin nasil yapilacagi ve ne
tur materyallerinin kullanilacagi agik ve anlasilir bicimde belirtilir.
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1.8. Egitim ve Jletisim
e jletisim:

* Duygu, diisiince veya bilgilerin akla gelebilecek her turli yolla baskalarina
aktarilmasi, bildirisim, haberlesme, kominikasyon. (TDK)

* Bir yerden, bir kisiden, bir makineden bir baskasina, herhangi bir ortamdan
yararlanarak bilgi gdnderme.

* Bir diisincenin, bir duygunun yliz anlatimi,
el, kol ve bas hareketleri, konusma yoluyla
va da yazi, telefon, radyo, televizyon gibi
bildirisim arac ve gereclerinden yararlanarak
bir kimseden baska bir kimseye iletimidir.

« Ogretimde iletisim; cift tarafli isleyen bir
surec olup temelinde bilgi kaynagi olarak
verici, aktarici ve aktarilan bilginin alicisi
bulunur.




Odreticinin;
* bilgisi ve 6n yasantisi (tecribe),
e Ogretim sanatini uygulama diizeyi,
* sinifta etkilesim bicimi,
* yetenegi,
saglikl bir ogretim igin son derece
onemlidir.

- umm

III‘rII
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« Amagcsiz ve hedefsiz herhangi bir sistem olusturulabilir mi? Neden?

+ Egitim-ogretimle ilgili temel kavramlari bilmenin pratikte ne gibi
yararlarindan soz edilebilir?



\ Allah her insana cesitli

' .\

Bunlaw kullanhr hale geﬁren eéiﬁmclir.

o kabiliyetler vermistir,
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